ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU
CNPJ 08.365.850/0001-03

“Lei de Diretrizes Orcamentarias —
LDO” para o Exercicio de 2018

Administracéo;
Arlindo Duarte Dantas




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU
CNPJ 08.365.850/0001-03

LEI N° 1.135 /2017.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA
ANUAL PARA O EXERCICIO DE 2018, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO JOSE
' DE MIPIBU, Estado do Rio Grande do Norte.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de SHo José de Mipibu para o exercicio
de 2018, serd elaborado e executado segundos as diretrizes gerais estabelecidas nos termos da
presente Lei, em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165 da Constituigdo Federal, art. 4°
da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, compreendendo:

e As prioridades e metas da administragdo publica Municipal;
e A estrutura e organizagio dos orcamentos;

e Os recursos correspondentes as dotagbes orcamentdrias destinadas ao
Poder Legislativo, compreendidas os créditos adicionais;

e As diretrizes gerais para a elaboragio e a execugéo dos or¢amentos do
Municipio e suas alteragdes;

e As disposi¢des sobre receitas publicas municipais e alteragdes na
legislagdo tributaria;

e As disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

e Asdisposigdes sobre a divida publica municipal;
e Asmetas e riscos fiscais;

* Asdisposi¢Oes finais.
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CApriTULO 1
PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal deverdo
estar em conformidade com aquelas especificadas no Plano Plurianual, e suas alteragdes
posteriores.

§ 1° — As metas e prioridades constantes no anexo a ser definido pelo Plano
Plurianual, de que trata este artigo, possui cardter apenas indicativo e nfio normativo, devendo
" servir de referéncia para o processo de planejamento municipal, podendo, a lei or¢amentaria
anual atualiza-las.

§ 2° - Na elaboragio da proposta orcamentaria para 2018, o Poder Executivo
poderd aumentar ou diminuir as metas fisicas de acordo com identificagio constante do PPA, a
fim de compatibilizar a despesa orcada a receita prevista, de forma a preservar o equilibrio das
contas publicas.

§ 3° - Na elaboragdo da proposta orcamentéria para o exercicio financeiro de
2018 sera dada maior prioridade:

I- as politicas de inclusdo;

II - ao atendimento integral a crianga e ao adolescente;

I - a austeridade na gestdo dos recursos publicos;

IV - a promogao do desenvolvimento econémico sustentavel;

V- a promogdo do desenvolvimento urbano e rural, e

VI - a conservago e a revitalizagio do ambiente natural.
CAPITULO 11

ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3° - O Projeto de Lei Or¢amentaria do Municipio, relativo ao exercicio
de 2018 deve assegurar os principios da justiga, incluida a tributaria, de controle social e de
transparéncia na elaboragéo e execugéio do orgamento, observando o seguinte:

I- O principio da justica social implica assegurar, na elaboracdo e na
execugdo do orcamento, projetos e atividades que possam reduzir
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as desigualdades entre individuos e regides do Municipio, bem
como combater a exclusdo social;

II - o principio de controle social implica assegurar a todos os
cidadédos a participago na elaboragdo ¢ no acompanhamento do
orcamento; e

I1I - 0 principio da transparéncia implica, além da observagio do
principio constitucional da publicidade, a utilizagio de meios
disponiveis para garantir o real acesso dos municipes as
informag&es relativas ao orgamento.

Art. 4° - para efeito desta lei, entende-se por:

I- Fun¢do: o maior nivel de agregagio das diversas &reas de
despesas que competem ao setor puiblico;

I - Subfungiio: uma partigfio da fungfio que visa agregar determinado
subconjunto da despesa do setor piblico;

III - Programa: o instrumento de organizagio da atuagfio
governamental visando & realizagio dos objetivos pretendidos,
sendo definido por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

v - Atividade: um instrumento de programagdo para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes
que se realizam de maneira continua e permanente, resultando em
um produto necessario & manuten¢do da agfo de governo;

V- Projeto: um instrumento de programagfio para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de opera¢des limitadas
no tempo, das quais resultam um produto que concorre para a
expansdo ou o aperfeicoamento da agdo governamental;

VI - Operagiio Especial: despesas que ndo contribuem para a
manuten¢do das agdes de governo das quais nfo resultam um
periodo e ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de bens e
SErvigos;

Art. 5° - A mensagem do Poder Executivo que encaminhar o Projeto de Lei
Cdmara Municipal, no prazo previsto na Lei Orgénica Municipal, sera
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Il - quadros orgamentarios consolidados e anexos dos orgamentos, fiscal e
da seguridade social.

Paragrafo unico - Integrardo os anexos e quadros orgamentarios
consolidados a que se refere este artigo, os exigidos pela Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 6° — O orcamento fiscal, incluidos os de autarquias, fundagdes e fundos
com contabilidade descentralizada, discriminara a despesa em conformidade com a Lei Federal
n® 4.320/64, a Portaria n° 42/99, do Ministério do Orgamento e Gestdo, a Portaria
Interministerial n°® 163/01, e suas altera¢des posteriores.

§ 1° - Os programas, classificadores da agdo governamental, pelos quais os
objetivos da administracéo se expressam, serdo aqueles constantes do Plano Plurianual.

§ 2° - As Categorias econdmicas estdo assim detalhadas:

I- Despesas Correntes — 3; e
II - Despesas de Capital — 4.

§ 3° - Na indicagdo do grupo de despesa, a que se refere o caput deste artigo,
serd obedecida a seguinte classificacio, de acordo com a Portaria Interministerial n® 163/2001,
da Secretaria do Tesouro Nacional e da Secretaria de Orgamento Federal, e suas alteragdes
posteriores:;

I. Pessoal e Encargos Sociais - 1;
II. Juros e Encargos da Divida - 2;
IIL. Outras despesas correntes - 3;
IV. Investimentos - 4;

V. Inversdes Financeiras - 5; e
VI. Amortizagdes da Divida - 6.

§ 4° - Na especificagdo das modalidades de aplicagdo serd observado, no
minimo, o seguinte detalhamento:

I- transferéncia & Unifo — 20;

I - transferéncia a Estados e ao Distrito Federal — 30;

I - transferéncias a instituicdes privadas sem fins lucrativos — 50

IV - transferéncias a consdrcios publicos — 71;

V- aplicacdes diretas — 90; e

VI - aplicagdes diretas decorrentes de operagdes entre 6rgdos, fundos e

entidades integrantes do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social — 91.

—€ 0g




.. 3o oy

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU
CNPJ 08.365.850/0001-03

CAPiTULO 111
DOS RECURSOS CORRESPONDENTES AS DOTACOES ORCAMENTARIAS DESTINADAS AO PODER
LEGISLATIVQ, COMPREENDIDAS OS CREDITOS ADICIONAIS.

Art. 7° - Para fins do disposto neste capitulo, o Poder Legislativo Municipal
encaminhard ao Poder Executivo até 30 (trinta) dias antes do prazo previsto na Lei Organica
Municipal, sua respectiva proposta orcamentaria, para fins de consolidagdo do projeto de lei
or¢amentaria anual, observadas as disposi¢des constantes desta lei.

Art. 8° - O Poder Legislativo do Municipio terd como limite de despesas em
2018, para eleito de elaboragdo de sua respectiva proposta orgamentaria, os definidos pelo art.
29-A da Constituicdo da Republica.

§1° - Para efeitos do célculo a que se refere o capus deste artigo, considerar-
se-d a receita efetivamente arrecadada até o Gltimo més anterior ao do encerramento do prazo
para a entrega da proposta orgamentaria do Legislativo,7, acrescida da tendéncia de
arrecadag@o até o final do exercicio.

§2° - Ao término do exercicio serd levantada a receita efetivamente
arrecadada para fins de repasse ao Legislativo, ficando estabelecidas as seguintes alternativas
em relac@io a base de calculo utilizada para a elaboragio do or¢amento:

I- caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares
inferiores aos previstos, o Legislativo indicard as dotacdes a
serem contingenciadas ou utilizadas para a abertura de créditos
adicionais no Poder Executivo;

II - caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares
superiores aos previstos, prevalecera como limite o valor fixado
pelo Poder Legislativo.

Art. 9° - Para os efeitos do art. 168 da Constituigio da Repiiblica os recursos
correspondentes as dotagOes orgamentdrias da Cémara Municipal, inclusive os oriundos de
créditos adicionais, serfio entregues até o dia 20 de cada més, de acordo com o crono grama de
desembolso a ser elaborado pelo Poder Executivo, observados os limites anuais sobre a receita
tributaria ¢ de transferéncias de que trata o art. 29-A da Constituicio da Republica,
efetivamente arrecadada no exercicio de 2017, ou, sendo esse valor superior ao orgamento do
Legislativo, o limite de seus créditos orgamentarios.

Art. 10 — A Execucio orgamentdria do legislativo serad independente,
devendo a Cémara Municipal enviar a até o Décimo Quinto dia do més subsequente ao
encerramento do Bimestre, as demonstragBes da execugio orgamentaria e contabil para fins de
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integracéo a contabilidade geral do Municipio, em atendimento ao que determina o Tribunal de
Contas do Estado.

CApPiTULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E A EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

SECAOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11 - A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execucdo da Lei
Orgamentaria para 2018 deveréo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestio
fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a
todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas, bem como levar em conta a obtengfo
dos resultados fiscais previstos na Lei Complementar n° 101/2000, visando ao equilibrio
orgamentario-financeiro.

Paragrafo Primeiro - Para atender ao art. 8° da Lei Complementar °
101/2000, os Poderes Legislativo e Executivo deverfio elaborar e publicar, até trinta dias apds a
publicagiio da Lei Orgamentaria de 2018, programagéo financeira e o cronograma mensal de
desembolso, observando, em relagdo as despesas constantes no mesmo, a abrangéncia
necessdria a obtengdo das metas fiscais.

Paragrafo Segundo - Os orcamentos, fiscal e da seguridade social
discriminardo a despesa, com relagdo a sua natureza, no minimo por categoria econdmica,
grupo de natureza da despesa (GND) até a Modalidade de Aplica¢io (MA), de acordo com
o0 que dispoe o artigo 6° da Portaria

Interministerial n® 163, de 2001, do Ministério da Fazenda e do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo.

Pardgrafo Terceiro - A Lei Orcamentaria para 2018 evidenciard as receitas e
despesas de cada uma das Unidades Gestoras, identificadas com codigo da destinaciio dos
recursos, especificando aquelas vinculadas a seus Fundos e aos Orcamentos, Fiscal e da
Seguridade Social, desdobrando as despesas por fungdo, subfungdo, programa, projeto,
atividade ou operagdes especiais €, quanto a sua natureza, por categoria econémica, Grupo de
Natureza de Despesa (GND), até a Modalidade de Aplicagio (MA), tudo em conformidade
com as Portarias MOG No 42/1999, Interministerial No 163/2001, admitido a
MOVIMENTACAO DE CREDITO NO MESMO GRUPO DE NATUREZA DA
DESPESA (GND), por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal dentro de cada
projeto, atividade, agdo ou operagBes especiais, definido por esta Lei como categoria de
programacgdo.

Paragrafo Quarto - A movimentagfo de crédito no mesmo Grupo de
Natureza da Despesa (GND), de um elemento econdémico para outro, ou de uma Fonte de
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Recurso para outra, dentro de cada projeto (agfo), atividade ou operagdes especiais, ndo
compreenderd o limite previsto no art. 16, desta lei.

Art. 12 — O orgamento do Municipio para o exercicio de 2018 serd elaborado
visando garantir a gestdo fiscal equilibrada dos recursos publicos e a viabilizag¢@o da capacidade
propria de investimentos.

Art. 13 — A estimativa da receita e a fixacdo da despesa, constantes do
Projeto de Lei Orgamentaria Anual, serdo elaboradas a pregos vigentes em junho de 2017.

Art. 14 — O Municipio poderd conceder ajuda financeira, prevista na Lei
Or¢amentaria Anual, a titulo de “subvengdes sociais”, auxilio e contribui¢des a entidades
privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham as seguintes
condi¢Ges:

I- sejam de atendimento direto ao publico, em fun¢des compativeis
com as de responsabilidade do Municipio;
II - sejam associacdes, organizagdes ndo-governamentais,

organizagdes da sociedade civil de interesse publicos e/ou
organizagdes sociais; e
I1I - sejam entidades do Terceiro Setor.

Parigrafo Unico — Os repasses de recursos serdio efetivados através de
conveénios, conforme determina o art. 116 da Lei Federal n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, a
exigéncia do art. 26 da Lei Complementar Federal n ® 101/00, de 4 de maio de 2000.

Art. 15 — O Municipio poderd transferir recursos financeiros, na forma de
contribuigbes, para entidades privadas com ou sem fins lucrativos, através de convénio,
conforme art. 26 da Lei Complementar Federal n® 101/00, de 4 de maio de 2000.

Art. 16 — O projeto de lei orgamentaria anual autorizard o Poder Executivo,
nos termos da Constitui¢do Federal, a:

I- Suplementar as dotagdes orgamentérias de atividades, projetos, e
operagOes especiais, estabelecendo um limite percentual com base
no total da Receita Prevista para o exercicio de 2018, e utilizando-
se como fonte de recurso, os definidos no paragrafo 1°, Art. 43, da
Le1 4.320, de 17 de margo de 1964,

1I - Transpor, remanejar ou transferir recurso, dentro de uma mesma
categoria de programagfo, nos termos do inciso VI, art. 167, da
Constituigdo Federal.

§ 1° - A suplementagdo prevista no inciso I deste artigo destina-se a cobrir
insuficiéncia de saldo de projetos, atividades e/ou operagdes especiais que necessitem de
reforgo or¢amentario,




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICiPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU
CNPJ 08.365.850/0001-03

§ 2° - A suplementac8io or¢amentéria através do recurso previsto no inciso I,
§ 1° art. 43 da Lei 4.320/64, podera ser realizada como fonte o montante do excesso de
arrecadacdo apurado.

§ 3° - O Excesso de arrecadagfo provocado pelo recebimento de recursos de
convénios ndo previstos no orgamento, ou previsto a menor, poderdo ser utilizados como fontes
para abertura de créditos adicionais especiais ou suplementares, por ato do Executivo
Municipal, prevista na Lei Orgamentaria para o ano de 2018.

§ 4° - A transposi¢do, 0 remanejamento ou a transferéncia de recursos de um
clemento econdmico para outro, dentro de cada projeto (agdo), atividade ou operagdes
especiais, ndo compreenderd o limite previsto no art. 16, inciso I desta lei.

§ 5° - A proposta orcamentaria para o exercicio de 2018, trard autorizagio
para abertura de crédito adicionais em quarenta por cento da despesa geral prevista, como
também remanejamento de valores, bem como a realizagfo de operacdes de créditos.

Art. 17 — A proposta orgamentaria poderd ser emendada, respeitada as
disposi¢des da Constitui¢do Federal, (artigo 166, Pardgrafo 3°, 11, "a", "b", "¢", e Pardgrafo 4°),
devendo ser devolvido para sangfo do Poder Executivo devidamente consolidado, na forma de
Lei.

Pardgrafo Gnico — As despesas terfio como prioridades os projetos/agdes
elencadas no anexo I a esta Lei.

Art. 18 - O Poder Executivo Municipal publicard apds o encerramento de
cada bimestre, demonstrativo da execugfo orgamentaria do periodo, quando nele conterd os
dados de receitas e despesas municipais, ¢ quadrimestral ou semestre, o Relatério de
Gestéo Fiscal, quando nele conterd o gasto com pessoal e o controle das despesas com divida,
garantias e restos a pagar.

Art. 19 - Para atendimento das disposi¢des do artigo 7°, da Lei Federal n®
9.424, de 24.12.1996, o Poder Executivo Municipal podera conceder abono e rateio salarial aos
professores e profissionais da educacéo basica, utilizando os recursos do FUNDEB 60%, caso
haja sobra de recursos dessa cota-parte.

Art. 20 - Ficam autorizados a realizagdo de concurso publico para
preenchimento de vagas na administragdo municipal, que o promovera visando o atendimento
das necessidades funcionais, e o provimento dos candidatos aprovados, no periodo da validade
do certame.

Art. 21 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar convénios
¢ parcerias com o Governo do Estado do Rio Grande do Norte, visando o reforco da seguranga

publica.
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Art. 22 — A Lei Orgamentiria Anual contera dotagio para Reserva de
Contingéncia, no valor equivalente a, no maximo 1% (um por cento) da receita corrente liquida
prevista para o ano de 2018, destinada a atender aos passivos contingentes e a outros riscos e
eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo unico — Caso nfo seja necessdria a utilizagdo da reserva de
contingéncia para a sua finalidade, no todo ou em parte, at¢ o més de junho, o saldo
remanescente podera ser utilizado para abertura de créditos adicionais suplementares e
especiais.

Art. 23 — As alteragdes do Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD — nos
niveis de modalidade de aplicagdo, elemento de despesa e fonte de recurso, observados os
mesmos grupos de despesas, categoria econdmica, projeto/atividade/operagdo especial e
unidade orgamentaria, poderfio ser realizados por Decretos dos Poderes Executivos e
Legislativos para atender as necessidades de execugfo.

Art. 24 — Os chefes dos Poderes Executivo e Legislativo fixarfo, através de
Decreto, o Quadro de Detalhamento da Despesa, por natureza de despesa das atividades,
projetos e operagdes especiais, com a finalidade de indicar os objetos de gastos.

Art. 25 — Os Créditos Adicionais e Extraordinarios, conforme o disposto no
art. 167, § 2°, da Constituigdo Federal, serdo autorizados por Lei especifica abertos por Decreto
do Poder Executivo.

Paragrafo Unico - Consideram-se recursos para efeito de abertura de
créditos especiais e suplementares, autorizados na forma de "caput" deste artigo, desde que ndo
comprometidos como sendo:

L. o superdvit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior;
I1. os provenientes do excesso de arrecadagio;

ITl. os resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagBes orcamentarias
ou de créditos adicionais autorizados em lei;

IV. os provenientes do repasse decorrente da assinatura de convénios com
orgdos das esferas dos governos federal e estadual; e

V. o produto de operagdes de crédito autorizadas por lei especifica, na forma
que juridicamente possibilite ao Poder Executivo realiza-las.

Art. 26 - Os créditos adicionais especiais autorizados nos dltimos quatro
meses do exercicio de 2017 poderdo ser reabertos ao limite de seus saldos e incorporados ao
orgamento do exercicio seguinte, consoante Pardgrafo 2°, do artigo 167, da Constituigio

Federal.
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Pariagrafo Unico - Na hipdtese de haver sido autorizado crédito na forma
do "caput" deste artigo, serfio indicados e totalizados com os valores orcamentérios para cada
orgdo e suas

unidades, em nivel de menor categoria de programagio possivel, os saldos de créditos
especiais e extraordindrios autorizados nos ultimos quatro meses do exercicio de 2017,
consoante disposi¢des do Pardgrafo 2°, do artigo 167, de Constitui¢do Federal.

SECAO 11
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 27 - O orgamento fiscal estimard as receitas efetivas e potenciais de
recolhimento e fixara as despesas dos Poderes Legislativo e Executivo, bem como dos demais
Orgéos e entidades da administrag¢fo direta e indireta, respectivamente, de modo a evidenciar as
politicas € programas do governo, respeitados os principios da unidade, da universalidade, da
anualidade e da exclusividade.

Art. 28 - Na estimativa da receita e na fixagdo da despesa do orcamento fiscal
serflo considerados:

I- os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a
produtividade;
II - 0 aumento ou a diminui¢do dos servigos prestados e a tendéncia
do exercicio; e
111 - as alteragOes tributdrias, conforme disposigdes constantes nesta
lei.
SECAO I1I

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 29 - O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagdes
destinadas a atender as agBes de saude, previdéncia e assisténcia social, e contard, dentre
outros, com 0s recursos provenientes:

I- das receitas diretamente arrecadadas pelas entidades que integram
exclusivamente o orgamento de que trata esta se¢io;

IT - de transferéncia de contribui¢do do Municipio;

III - de transferéncias constitucionais;

IV - de transferéncia de convénios.

%-Q_Qf




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU
CNPJ 08.365.850/0001-03

CariTULO V
DISPOSICOES SOBRE A RECEITA PUBLICA MUNICIPAL
E ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 30 - As receitas abrangerdo a receita tributaria, a receita patrimonial, as
diversas receitas admitidas em lei e as parcelas transferidas pela Unifio e pelo Estado, nos
termos da Constituigdo Federal, e de acordo com a classificacio definida pela Portaria
Interministerial n® 163, de 4 de maio de 2001.

Pardgrafo Unico - As receitas previstas para o exercicio de 2018 serdo
calculadas levando em consideragdo a média ponderada dos Gltimos trés exercicios financeiros.

Art. 31 — A estimativa da receita que constard do Projeto de Lei
Orcamentdria para o exercicio de 2018 contemplara medidas de aperfeicoamento da
administragfio dos tributos municipais, com vistas & expansdo da base de tributagdo ¢
conseqiientemente aumento de receitas proprias.

Art. 32 — A estimativa de receita citada no artigo anterior levard em
considerag@o, adicionalmente, o impacto de alteragdo na legislaciio tributdria, observadas a
capacidade do contribuinte e a justa distribuigéio de renda, com destaque para:

I- revisdo e atualizagfo do Cddigo Tributario Municipal;

1 - revisdo das isen¢des de impostos, taxas, incentivos fiscais e outras
fontes de rentincia de receitas, aperfeicoando seus critérios;

T - compatibilizagdo dos valores das taxas aos custos efetivos dos
servigos prestados pelo Municipio, de forma a assegurar sua
eficiéncia;

IV - instituig¢do de taxas para servigos de interesse da comunidade e de

que as necessite como fonte de custeio;

§ 1° - Ocorrendo alteragdes na legislacdo tributéria posterior ao
encaminhamento da Proposta Or¢amentaria Anual a3 Camara Municipal, que impliquem
aumento de arrecadag¢do em relagfio 4 estimativa de receita constante da referida lei. os recursos
adicionais serd objeto de projeto de lei para abertura de crédito adicional no decorrer do
exercicio financeiro de 2018.

Art. 33 — Os tributos municipais poderfio sofrer alteragdes em decorréncia de
mudangas na legislagdo nacional sobre a matéria ou ainda em razfio de interesse publico
relevante.

Art. 34- Os tributos langados ¢ nio arrecadados, inscritos na Divida Ativa,

cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributdrio, poderdo ser cancelados,
mediante autorizagdo em lei, nfo se constituindo como rentincia de receita para efeito do

disposto no § 3°do art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal.
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Art. 35 - Néo serd permitida no exercicio de 2018 a concessio de
incentivo ou beneficio fiscal de natureza tributéria da qual ocorra rentincia de receita, com
excegdo se o objetivo da agdo visar a geragdo de emprego e renda, e arrecadagdo de impostos.

Art. 36 — Caso haja a necessidade de concessdo de incentivo ou beneficio de
natureza tributaria da qual decorra rentincia de receita, esta devera ser demonstrada juntamente
com a estimativa do impacto orgamentario-financeiro para o ano 2018 e os dois exercicios
seguintes.

§ 1° - As situagdes previstas no caput deste artigo para a concessdo de
renuncia de receita deverdo atender a uma das seguintes condi¢des:

I- Demonstragédo pelo Poder Executivo Municipal que a rentncia foi
considerada na estimativa de receita da lei orgamentaria anual, e
de que nfo afetard as metas de resultados fiscais previstas pelo
Municipio;

II - Estar acompanhada de medidas de compensagdo no ano de 2018 e
nos dois seguintes, por meio de aumento de receita, proveniente
de elevag@io de aliquotas, amplia¢@io da base de célculo, majoragio
ou criagdo de tributos e contribuig¢des.

§ 2° - A rentincia de receita prevista no paragrafo anterior compreende a
anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido, concessdo de isencdo em cardter nfio geral,
alteragdo de aliquota ou modificagdo de base de calculo que implique reducéo de tributos ou
contribui¢des, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 37 — Os Poderes Executivo e Legislativo, na elaboracio de suas
propostas or¢amentarias, terdo como limites para fixac8io da despesa com pessoal e encargos
sociais a folha de pagamento do més de junho de 2017, projetada para o exercicio,
considerando os eventuais acréscimos legais, alteragdes de planos de carreiras e admissdes para
preenchimento de cargos, sem prejuizo do disposto nos arts. 18 e 19 da Lei Complementar
Federal n° 101/2000.

Art. 38 - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragio,
inclusive reajustes, a criacdo de cargos, empregos e fungdes ou alteracio de estrutura de
carreiras, bem como a admissdio ou contratagio de pessoal, a qualquer titulo, pelos Poderes
Executivo e Legislativo, somente serfio admitidos:

wu—cg-
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se houver prévia dotagfio orgamentaria suficiente para atender as
proje¢des de despesas com pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes;

se observados os limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000); e

se observada a4 margem de expansiio das despesas de carater
continuado.

Art. 39 — Atendidos os requisitos legais, os Poderes Executivo e Legislativo

poderdo, ainda:
I—

II -

I —

reestruturar o quadro de pessoal, com criagdo, extingdo ou
transformagdo de cargos, empregos e fungdes;

realizar concursos publicos e testes seletivos, visando a admissfo,
quando necessério, de pessoal para a adequago da prestacio do
servigo publico;

conceder reajustes salariais e abonos financeiros, visando a
recomposi¢do de perdas salariais dos respectivos servidores.

Art. 40 — Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos
na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, o percentual excedente deverd ser
eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um ter¢o no primeiro.

Pardagrafo @nico — Para o cumprimento dos limites estabelecidos no caput
— deste artigo, o Poder Executivo adotard as seguintes providéncias, pela ordem:

I-
IT -
I —

IV -
V=

redugéo das horas-extras realizadas pelos servidores municipais;
redugéio do niimero de estagidrios contratados;

redugéio em, pelo menos, vinte por cento das despesas com cargos
em comissio e fungdes de confianga, seja pela extingdo de cargos
e fungdes ou pela redugfo de valores a eles atribuidos;
exonerac¢do dos servidores nio estaveis;

exoneragdo de servidor estavel, desde que ato normativo
especifique a atividade funcional, o érgdo ou unidade
administrativa objeto da redugfio de pessoal.

CAPiTULO VI

DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 41 - A Lei Or¢amentdria Anual para o exercicio de 2018 podera conter
autorizagdo para contratagéio de Operaglio de Crédito para atendimento & despesa de Capital,
observado o limite de endividamento apurado até o segundo més imediatamente anterior a
assinatura do contrato, conforme exigéncias constantes nos arts. 30, 31 e 32 da Lei

Complementar n°® 101/2000.

a,zze—(;aof'
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Art. 42 — A contratagdo de Operagdes de Crédito dependera de autorizagio
legislativa em lei especifica, consoante art. 32 da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Art. 43 — Ultrapassado o limite de endividamento definido Lei Complementar
10172000, enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado primdrio necessario
atraves da limitagio de empenho e movimentagfo financeira.

Paragrafo Unico - A limitagdo do empenho iniciard com as despesas de
investimentos, e ndo sendo suficiente para o atendimento do disposto no "caput", sera
estendida as despesas de manutengdo dos projetos/agdes desenvolvidos no Ambito municipal.

Art. 44 - Serd consignada na proposta orgamentaria para o exercicio de
2018, dotagdo especifica para o pagamento de despesas decorrentes de sentengas judicidrias,
incluindo as despesas com precatorios, na forma da legislagio pertinente, observadas as
disposi¢des do Paragrafo Unico deste artigo.

Paragrafo Unico - Os precatorios encaminhados pelo Poder Judiciario a
Prefeitura Municipal, até 1° de julho de 2017, serdo incluidos na proposta orgamentdria para
o exercicio de 2018, conforme determina a Constituigdo Federal (artigo 100, Paragrafo 1°).

CAPITULO VIII
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 45 - B parte integrante desta lei, 0 Anexo de Metas Fiscais, onde estdo
estabelecidas as metas anuais, em valores constantes e correntes, relativas a receitas, despesas,
resultados nominal e primério ¢ montante da divida publica para o exercicio 2018 e os dois
seguintes.

§ 1° - O Anexo de metas fiscais serd composto pelos demonstrativos
definidos pela Portaria STN n® 577, de 15 de outubro de 2008.

§ 2 ° - Integra também esta lei 0 Anexo de Riscos Fiscais, onde sdo avaliados
0s passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas municipais, onde
acompanha o Demonstrativo de Riscos e Providéncias definido pela Portaria STN n° 577, de 15
de outubro de 2008.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46 - A proposta orgamentaria para o exercicio de 2018 serd entregue ao
Poder Legislativo no prazo definido na Lei Orgénica Municipal.

M
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Art. 47 - A proposta orgamentaria parcial do Poder Legislativo, para o
exercicio de 2018, ser entregue ao Poder Executivo até 01 de julho de 2017, para efeito de
compatibilizagdo com as despesas do municipio que integrarfio a proposta orcamentéria anual.

Art. 48 - A comunidade poderd participar da elaboragdo do orcamento do
municipio oferecendo sugestdes ao:

I - Poder Executivo, até 1° de julho de 2017, junto ao Gabinete do Prefeito; e

I - Poder Legislativo, junto a Comissdo Permanente de Finangas e
Or¢amento, durante o periodo de tramitagiio da proposta orgamentaria, respeitados os prazos e
disposigdes legais e regimentais.

Paragrafo Unico - As emendas aos orgamentos indicarfio, obrigatoriamente,
a fonte de recursos e atenderdo as demais exigéncias de ordem constitucional e
infraconstitucional.

Art. 49 - Se o projeto de lei or¢amentdria anual nio for encaminhado a
san¢do do Prefeito Municipal até 31 de dezembro de 2017, fica autorizada a execucio da
proposta orgamentaria em cada més, até o limite de 1/12 de cada dotagéo, na forma da proposta
remetida a Camara Municipal, enquanto a respectiva lei ndo for sancionada.

§ 1° - A utilizagdo dos recursos autorizados neste artigo serd considerada
como antecipagdo de Créditos a conta da lei orcamentaria anual.

§ 2° - Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas
apresentadas ao projeto de lei de orgamento na Cdmara Municipal ¢ do procedimento previsto
neste artigo serdo

reajustados por Decreto do Poder Executivo Municipal, apés sangio da lei orcamentéria, por
intermédio da abertura de créditos suplementares ou especiais, mediante remanejamento de
dotagdes orgamentarias.

§ 3° - Néo se incluem no limite previsto no caput deste artigo, podendo ser
movimentadas sem restrigdes, as dotagdes para atender despesas coni:

I- pessoal e encargos sociais;

1I - servigos da divida;

III - pagamento de compromissos correntes nas dreas de salde,
educagéo e assisténeia social;

IV - categorias de programagdo cujos recursos sejam provenientes de
operagdes de crédito ou de transferéncias Voluntarias da Unifo e
do Estado;

V- categorias de programagfio cujos recursos correspondam a

contrapartida do Municipio em relagdo aqueles recursos previstos

no inciso anterior,
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Art. 50 - Serdo consideradas despesas irrelevantes, para fins de atendimento
ao disposto no artigo 16, Pardgrafo 3°, da Lei Federal Complementar n° 101/2000, os gastos
que ndo ultrapassem os limites destinados a contratagdo de obras, compras e Servigos,
devidamente estabelecidos no artigo 23, Inciso I ¢ 11, da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 51 - Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar na elaboragéo do
Orgamento as eventuais modificagdes ocorridas na estrutura organizacional do Municipio bem
como na classificagdo orgamentaria da receita ¢ despesas, por alteragiio na legislacio federal
ocorridas apos o encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2018 ao
Poder Legislativo.

Art. 52 — A Lei Or¢camentéria Anual poderd conter transferéncias de recursos
para custeio de despesas de outros entes da Federagdo, desde que envolvam claramente o
atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos constantes do art. 62 da Lei
Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 53 — O Poder Executivo fica autorizado a firmar consércio publico nas
areas de Saude e Meio Ambiente.,

Art. 54 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as
disposigdes em contrario.

Séo José de Mipibu - RN, 01 de agosto de 2017.

ARDINDO DUARTE DANTAS

Prefeito Municipal




. PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU

ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

drgdo 01 - CAMARA MUNICIPAL
Jnidade 01.001 - CAMARA MUNICIPAL
Codigo / Especificagéo
lotal
-uncéo

01 LEGISLATIVA
Sub-Fungao

031 AGAO LEGISLATIVA

’rograma

000 APOIO A GESTAO LEGISLATIVA
\¢ao
1001 Aguisicdo de Veiculo
1002  Reforma do Prédio da Camara
1003  Projeto Camara Cultural
1004  Projeto Camara Cidada

7 Manutengao das Atividades da Camara Municipal
zwJ2  Verba Indenizatéria do Exercicio Parlamentar




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQO JOSE DE MIPIBU

ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

Orgdo 02 - GABINETE DO PREFEITO
Jnidade 02.001 - GABINETE DO PREFEITO

Codigo / Especificagio

Total

~uncgao
03 ESSENCIAL A JUSTICA
04 ADMINISTRAGAO
24 COMUNICACOES

Sub-Fungéo
121 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
122 ADMINISTRACAO GERAL
124 CONTROLE INTERNO
131 COMUNICACAOQ SOCIAL

243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
244 ASSISTENCIA COMUNITARIA

’rograma

© 90 GESTAO ADMINISTRATIVA
w00 MANUTENGCAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
001 REEQUIPAMENTO TECNOLOGICO E ESTRUTURAL
\GAD
1005  Agquisicdo de Equipamentos Diversos e Material Permanente
2003  Manutengao das Atividades do Gabinete do Prefeito
2004  Manutengé&o dos Servigos de Comunicagao e Publicidade
2005  Manutengéo da Controladoria Municipal
2007 Manuteng&o da Procuradoria Geral do Municipio
2008  Manutengado do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente-CMDCA
2009  Fundo para a Infancia e Adolescencia - FIA
2010 Manuteng&o do Conselho Tutelar da Crianca e do Adolescente
2094 Manuteng&o do Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas
2112 Servigo de Informacgéo ac Cidadao
2124 Manutengéo da Contadoria Geral do Municipio

q/,&.a(




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU

ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

drgdo 03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Jnidade 03.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Codigo / Especificagdo
lotal
-ungao
04 ADMINISTRACAO
28 ENCARGOS ESPECIAIS

sub-Fungéo

122 ADMINISTRAGAO GERAL
843 SERVIGO DA DIVIDA INTERNA
846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

rograma

000 GESTAO ADMINISTRATIVA
001 ENCARGOS PUBLICOS DIVERSOS
001 REEQUIPAMENTO TECNOLOGICO E ESTRUTURAL

\GEr—
.6 Reforma, Ampliag&o e/ou Adequagao do Prédio Sede da Prefeitura Municipal
1007  Aguisi¢cdo de Equipamentos Diversos e Material Permanente
1008  Aquisicdo e Desapropriagao de Iméveis
1011 Amortizagao e Encargos da Divida Publica
1119 Construgdo de um Centro Administrativo Integrado
2011 Manutengao da Sec. Mun. de Administragéo
2012 Manutengéac do Setor de Arquive, Patriménio e Almoxarifado
2013  Contribuigéo a Entidades de Apoio ao Municipio

2015  Cumprimento de Sentengas Judiciais M

2131 Contribuigdo ao PASEP




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU

ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

drgao 04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E TRIBUTACAO
Jnidade 04.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E TRIBUTACAO
Codigo / Especificagao
[otal
-ungéo
04 ADMINISTRACAQ
Sub-Fungao
122 ADMINISTRACAO GERAL
123 ADMINISTRAGAQ FINANCEIRA
rograma
000 GESTAO ADMINISTRATIVA
001 REEQUIPAMENTO TECNOLOGICO E ESTRUTURAL
\CA0
1010  Aquisigéo de Equipamentos Diversos e Material Permanente
2018  Manutengéo das Atividades da Secretaria Municipal de Financas e Tributagéo

4




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU

ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

Jrgao 05 - SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO
Jnidade 05.001 - SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO

Codigo / Especificagéo
lotal
-ungéo

12 EDUCACAO

Sub-Fungéo
122 ADMINISTRACAO GERAL
361 ENSINO FUNDAMENTAL
362 ENSINO MEDIOQ
364 ENSINO SUPERIOR
365 EDUCACAO INFANTIL
366 EDUCAGAOQ DE JOVENS E ADULTOS
367 EDUCACAQ ESPECIAL

’rograma

000 GESTAO ADMINISTRATIVA

90 DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO DE QUALIDADE
400 PROMOCAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
001 TRANSPORTE ESCOLAR

001 ALIMENTACAOQ ESCOLAR

M




Agao
1013
1024
1043

1046
1116
1203

1204
2020
2021

2022

2023
2024
2025
2027

2029
2032
2033
2034
2035
2036

2040
2093
2097
2098
2099
2100
2101
2103
2107
2118

2497

A6 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU

ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

Construir, Reformar, Ampliar e/ou Equipar Unidades de Ensino Fundamental
Construir, Ampliar, Reformar e/ou Equipar Centros de Educago Infantil
Aquisicéo e/ou Desapropriagéo de Imovel, para Construgéo ou Ampliagao de
Unidade Ensino

Construir, Reformar, Ampliar e/ou Equipar Unidades de Ensino Especial
Reforma, Ampliac&o do prédio sede da Secretaria Municipal de Educacao
Construgéo, Reforma e/ou Ampliagdo de Espacos Esportivos nas Unidades
Escolares

Aguisicdo de Veiculos para o Transporte Escolar

Manutengéo das Atividades do Ensino Fundamental

Manutencdo do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar(PNAE)- Fundamental

Manutencéo das Atividades do Programa Nacional de Alimentagéo Escolar{PNAE)-
Creche

Manuteng&o do Programa de Transporte Escolar - Fundamental

Manutengéo do Programa Dinheiro Direto na Escola

Manutengao do Prog. Brasil Alfabetizado

Manuteng&o das Atividades da Educagio Infantil

Manutencéo das Atividades do Programa Mais Educacio(PNAE)

Manuteng&o da Atividades do Ensino Especial

Manuteng&o do FUNDEB - 40%

Manuteng&o do Ensino Infantil - FUNDEB 40%

Manutengdo do FUNDEB - 60%

Manutengéo do Ensino Infantil - FUNDEB 60%

Manutencao das Atividades Educacionais através do Salario Educagdo - Ensino
Fundamental

Manutenc&o do Programa de Transporte Escolar - Médio

Manuteng&o do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE) - Pré-escola
Manuteng&o do Programa de Transporte Escolar - Infantil

Manutengéo do Ensino de Jovens e Adultos-FUNDEB 40%

Manuteng&o do Ensino de Jovens e Adultos-FUNDEB 60%

Manuteng&o da Secretaria Municipal de Educagéo

Manutengéo do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE)-EJA

Apoio ao Transporte de Universitarios

Manutengéo do Programa Educacional de Resisténcia as Drogas - PROERD
Manuteng&o das Atividades Educacionais através do Salario Educacao - Ensino
Infantil

Manutengao do Programa Nacional de Alimentacéo Escolar(PNAE)- AEE
Manutencgéo da Educagao Infantil através de Recursos de TD/FNDE/BRASIL

CARINHOSO
el aA




3rgéo
Jnidade 06.001 - SECRETARIA MUN. DE OBRAS

Cédigo / Especificagao

lotal
-ungéo

" PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DE MIPIBU

ANEXO [ - METAS E PRIORIDADES

06 - SECRETARIA MUN. DE OBRAS

15 URBANISMO

Sub-Fungao
122 ADMINISTRAGCAO GERAL

451
452

’rograma

000
001
001

\CE0

g
1.9
1060
1061
1062
1064
1067
1068
1071
1072
1170
2041
2130
2135

INFRA-ESTRUTURA URBANA
SERVICOS URBANOS

GESTAO ADMINISTRATIVA
DESENVOLVIMENTO URBANO
PROMOGAO DA MOBILIDADE

Pavimentagdo e Drenagem de Vias

Urbanizacao em areas publicas

Construcéo, restauracdo e paisagismo de Pragas e Logradouros Publicos
Constr. de Calgadao e Passeios Publicos

Recuperacdo de vias publicas pavimentadas

Construgéo, Reforma e/ou Ampliagdo de Cemitérios Publicos
Aquisicéo de Veiculos, Equipamentos Diversos e Material Permanente
Aquisicdo de Desapropriagéo de Imoveis

Obras com Acessibilidade

Construgédo, Reforma e Ampliagédo de Prédios Publicos

Construgéo de Portico

Manuteng&o das Atividades da Secretaria Municipal de Obras
Manutengéo dos Servigos de lluminagéo Publica

Manutengéo dos Servicos de Limpeza Plblica

M
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' PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU

ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Jnidade 07.301 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Codigo / Especificagao

[otal
-ungéo

10 SAUDE

Sub-Fungéo

122
301
302
303
304
305

rograma

000
000
N

Yer=To]
1083
1084

1086
1087
1088
1128

1129
1134

1174
2045
2046
2047
2048
©3
2050
2051
2052
2053

20564
20565
2067
2058
2110
2119
2120
2125
2126

ADMINISTRAGAO GERAL

ATENGCAQ BASICA

ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
VIGILANCIA SANITARIA

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

GESTAQ ADMINISTRATIVA
GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
REEQUIPAMENTO TECNOLOGICO E ESTRUTURAL

Construgdo, Reforma e/ou Ampliacdo de Unidades Basicas de Satide
Aquisigao de Equipamentos Diversos e Material Permanente para Atencéo Basica

Aquisicdo de Unidade de Satide Mével

Aquisi¢do e Desapropriagéo de Imoveis

Aquisicao de Ambulancias

Ampliagao e/ou Reforma e Estruturagéo do Centro Especializado em Reabilitagéo -
CER

Ampliag&o e/ou Reforma e Estruturagao de Unidade da Pronto Atendimento - UPA

Construgao e Estruturagdo de Unidades de Média e Alta Complexidade Ambulatorial
e Hospitalar

Construgcéo do Polo de Academia da Saude

Manut. do Conselho Municipal de Saude

Manutengéo das AcGes de Atengdo Basica a Saude

Manutengao do Programa de Agentes Comunitarios de Satde - ACS
Manutencéo Bloco Gestao do Sistema Unico de Saude - SUS
Manutencéo da Atengéo ao Salde da Familia - SF

Manutengéo dos Nucleos de Apoio a Satide da Familia - NASF
Manutengao da Ateng&o ao Salde Bucal - SB

Manutencéo das Atividades da Secretaria Municipal de Satde
Manutencgéo dos Servigos de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar -
MAC

Manutengéo do Centro de Atenc&o Psicosocial(CAPS [-11)

Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO

Manutencéo ac Programa de Assisténcia Farmaceutica Basica
Manutengéo das Agdes de Vigilancia Sanitaria

Manutengéo do Programa Salde na Escola - PSE

Manutengéo das Agbes de Vigilancia em Saude

Manutengéo do Servigo de Atengdo Domiciliar - Melhor em Casa
Manutengéo de Unidade de Pronto Atendimento - UPA

Manutengao do Centro Especializado em Reabilitagdo - CER




b, m;é% PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DE MIPIBU

e J ANEXO|-METAS E PRIORIDADES

drgdo 08 - SECRETARIA MUN. TRAB., HABIT. E ASSISTENCIA SOCIAL
Jnidade 08.301 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

sodige / Especificagéo

[otal

~uncao
08 ASSISTENCIA SOCIAL
16 HABITACAO

Sub-Fungéo
122 ADMINISTRACAO GERAL
241 ASSISTENCIA AO IDOSO
242 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
482 HABITACAO URBANA

rograma

000 GESTAO ADMINISTRATIVA
000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
01 DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL

\gao

1092  Reforma e/ou adaptag&o para acessibilidade do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS

1093  Construgéo de Centro de Conv.de Idosos

1096  Aquisigéo de Veiculos, Equipamentos Diversos e Material Permanente

1097  Construgdo, Melherias efou Reforma de Unidades Habitacionais

1088  Aquisicéo e Desapropriagéo de Imoveis

1132 Reforma e/ou adaptagéo para acessibilidade do Centro de Ref. Especializado Assist.
Social - CREAS

1176  Construgéo, Ampliagao e/ou Reforma de Unidades de Assisténcia Social

2060  Manutengdo das Atividades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

2081 Subvengéo a Instituicbes sem Fins Lucrativos

2062 Manutengdo do Servigo de Protegéo e Atendimento Integral a Familia - PAIF/CRAS

2063  Servigos de Cenvivéncia e Fortalecimento de Vinculos -SCFV

2064  Manutengéo do Programa Familia Feliz com Doagéo de Cestas Basicas

2069  Transferéncias ao Abrigo Anizia Pessoa

2071 Manutengé&o das Atividades do Conselho Municipal do Idoso

© 2 Apoio as agées do indice de Gestao Descentralizada do Programa Bolsa-Familia
(IGD-PBF)

2073  Servigo de Protegéo Social Especial para pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias.

2077  Manutengao do Conselho Municipal de Assisténcia Social

2081 Manutengéo dos Servigos de Protegdo e Atendimento Especializado a Familia e
Individuos - PAEFI/CREAS

2084  Manutengéo dos Programas de Habitagéo de Interesse Social

2108  Servigo de Beneficios Eventuais

2113 Apoio as agdes do Indice de Gestao Descentralizada do SUAS (IGDSUAS)

2116 Programa Nacional de Promog&o do Acesso ao Mundo do Trabalho - ACESSUAS
TRABALHO

2132 Beneficio de Prestacio Continuada da Assisténcia Social - BPG

2134  Realizac&o e Participagdo em Eventos Assistenciais M




. PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DE MIPIBU

ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

drgao 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
Jnidade 09.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

Codigo / Especificacao
lotal
-ungao

20 AGRICULTURA

Sub-Fungao

122 ADMINISTRACAQ GERAL
608 PROMOGAO DA PRODUGCAO AGROPECUARIA

’rograma

000 GESTAO ADMINISTRATIVA
002 DESENVOLVIMENTO E INFRAESTRUTURA RURAL

\GA0
1100 Construgéo, Reforma e/ou Ampliagdo de Mercado Publico
1102 Aquisigéo de Equipamentos, Maguinas e Implementos Agricolas
* ™3 Aguisicdo e Desapropriagdo de Imoveis
.22 Aquisigédo de Veiculo
2086  Manutengéo da Sec. Munic. de Agricultura

2087  Assisténcia ao Pequeno Produtor Rural
2129  Contribuigao a Entidades de Apoio ao setor da Agricultura




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DE MIPIBU

ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

ia
[ Tonrin

drgao 10 - SECRETARIA MUN DE MEIO AMBIENTE E PLANEJ. URBANO
Jnidade 10.001 - SECRETARIA MUN DE MEIO AMBIENTE E PLANEJ. URBANO

Codigo / Especificagao
lotal
-ungao
15 URBANISMO
17 SANEAMENTO
18 GESTAO AMBIENTAL
23 COMERCIO E SERVICOS

>ub-Funcao

122 ADMINISTRACAO GERAL

512 SANEAMENTO BASICO URBANO

541 PRESERVAGAO E CONSERVAGCAO AMBIENTAL
542 CONTROLE AMBIENTAL

544 RECURSOS HIDRICOS

695 TURISMO

roc=ama
200 GESTAO ADMINISTRATIVA
000 SANEAMENTO AMBIENTAL

001 RECURSOS HIDRICOS
002 DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO DO TURISMO

cao

1073  Construgdoe Ampliagdo do Sistema de Saneamento Basico e Esgotos

1075  Construgdo de Unidade de Melhoria Sanitaria Domiciliar

1077 Construcédo e Ampliagdo do Sistema de Abastecimento e Tratamento D'Agua

1078  Perfuracao/Instalagdo de Pogos Tubulares

1078  Construgédo e Reforma de Cisternas, Reservatorio e Caixas D'agua

1108  Construgdo de Terminal Turfstico

1125 Construgéo de prédio proprio da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Planejamento Urbano

1127 Implant. de Unid. de Conservacdo Amb.da Zona de Prote¢&o Amb. e Parque
Ambiental da Mata da Bica

2016 Manutengdo do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente

2043 Manutencéo do Sistema de Abastecimento D'Agua

2089  Manutencéo das Atividades da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e

Planejamento Urbano 5‘




W PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU

ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

drgao 10 - SECRETARIA MUN DE MEIO AMBIENTE E PLANEJ. URBANO
Jnidade 10.301 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Codigo / Especificagao
['otal
-ungdo

18 GESTAO AMBIENTAL
Sub-Fungéo

541 PRESERVACAQ E CONSERVACAO AMBIENTAL
’rograma

000 GESTAO ADMINISTRATIVA
\¢éo

2123  Manutengée do Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA

e




ANEXO | -

METAS E PRIORIDADES

Orgao 11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO
Jnidade 11.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO

Cdodigo / Especificagéo
Total
~uncgéo
15 URBANISMO
26 TRANSPORTE

Sub-Fungéo
122 ADMINISTRAGCAO GERAL

452 SERVICOS URBANOS
782 TRANSPORTE RODOVIARIO

’rograma

000 GESTAO ADMINISTRATIVA
001 PROMOGCAO DA MOBILIDADE
002 TRANSPORTE RODOVIARIO

\GEr
110 Construgéo e Restauracéo de Estradas
1111 Construgéo, Reforma e/ou Ampliagio de Abrigos Rodoviarios
1112 Construgdo e ou Recuperacao de Bueiro, Ponte e Passagem Malhada
1113 Sinalizacao de Ruas,Avenidas/Logradouros
1114 Aquisigédo de Velculos, Equipamentos e Outros Materiais Permanentes
1120 Reforma, Ampliagéo e/ou Melhorias no Terminal Rodoviario
1131 Contrugéo de prédio préprio para Secretaria Municipal de Transporte
1171 Construgéo e/ou Estruturagdo de Abrigo para Moto Taxistas
2092  Manutengdo das Atividades da Secretaria Municipal de Transporte e Transito

ve ol




7 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU

ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

drgao 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Jnidade 12.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

~odigo / Especificagao
[otal
-Ungéo
27 DESPORTO E LAZER

sub-Fungéo
122 ADMINISTRAGAO GERAL

812 DESPORTO COMUNITARIO
813 LAZER

rograma

000 GESTAO ADMINISTRATIVA
000 PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER
\ot=1¢]
1050  Construgdo, Reforma e/ou Melhorias de Ginasios Poliesportivos
77 Aquisicdo ou Desapropriagédo de Imovel
1.v4  Construgdo, Reforma e/ou Melhorias de Estadios de Futebol
1056  Construgdo, Reforma e/ou Melhorias de Quadras Poliesportivas
1057  Construgao de Arena Multiuso
1069  Construgédo e Estruturagéo de Espaco de Eventos e Lazer
1126 Construgdo de uma Pista de Skate
1133 Aquisigdo de Equipamentos Diversos e Material Permanente
1135 Adequagbes e Melhorias em Campos de Futebol
1136  Construcdo da Praga da Juventude
1205  Construgéo de Piscina Semi-Olimpica
2039 Manuteng&o das Atividades da Secretaria Municipal de Esporte € Lazer
2127  Realizar e Apoiar Eventos e Participagbes em Atividades Esportivas e de Lazer
2128  Contribuigao a Entidades de Apoio ao Desporto e Lazer

ek




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DE MIPIBU

ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

drgdao 13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Jnidade 13.013 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Codigo / Especificagao
lotal
-ungao

13 CULTURA
Sub-Fungéo

122 ADMINISTRACAO GERAL
392 DIFUSAO CULTURAL

’rograma

000 GESTAO ADMINISTRATIVA
000 DESENVOLVIMENTO E PROMOCAO CULTURAL

\C&0
2037  Manutengéo das Atividades da Secretaria Municipal de Cultura

2121  Realizagéo e Apoio a Eventos, Projetos e Atividades Artistico-Culturais

o




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU

ANEXO [ - METAS E PRIORIDADES

drgao 14 - SECRETARIA GERAL DO MUNICIPIO
Jnidade 14.001 - SECRETARIA GERAL DO MUNICIPIO

Codigo / Especificagéo
lotal
-Ungéo ;

04 ADMINISTRACAQ
Sub-Funcgao

122 ADMINISTRACAO GERAL
’rograma

000 GESTAO ADMINISTRATIVA
\cao

2091 Manutengao das Atividades da Secretaria Geral do Municipio




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU

ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

i
i

drgdao 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Jnidade 15.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Codigo / Especificacao
[otal
“uncéo

22 INDUSTRIA

23 COMERCIO E SERVICOS

sub-Fungéo

122 ADMINISTRACAO GERAL
661 PROMOGCAOQ INDUSTRIAL
691 PROMOCAO COMERCIAL

rograma

000 GESTAO ADMINISTRATIVA
001 PROMOGCAO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO LOCAL
Gao
770  Implantag&o e Estruturag&o do Distrito Industrial
<.+5  Manuteng&o das Atividades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

2133 Promover o Desenvolvimento Econdmico do Municipio




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU

ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

drgdo 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Jnidade 99.999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Codigo / Especificagao
[otal
-Ungao

99 RESERVA DE CONTINGENCIA
sub-Fungéo

999 RESERVA DE CONTINGENCIA
rograma

000 GESTAO ADMINISTRATIVA
Not=To}

2999  Reserva de Contingéncia
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1'=STADO DO RIO GRANDE DO NORTE

~ _EI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

VIETODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
. | -RECEITAS

7 Art. 49, §2°, Inciso Il da LRF

Receita Tributarias

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagdo %

2015 7.048.741,75

2016 6.001.023,08 -14,86
2017 7.093.000,00 18,20
2018 7.376.720,00 4,00
2019 7.929.974,00 7,50
2020 8.524.721,57 7,50

Nota:

As correges dessa receita foram feitas prevendo um aumento gradual, fruto de uma politica de
intensificagéo da fiscalizagéo tributaria e modernizagdo da Secretaria.

Receita de Contribuigdo

Metas Anuais Valor Neminal - R$ Variagéo %

2015 947.131,95

2016 1.081.144,86 14,15
2017 1.080.000,00 -0,11
2018 1.123.200,00 4,00
2019 1.207.440,00 7,50
2020 1.297.998,00 7,50

Nota:

Seguindo a linha de previsdo utilizada para as demais receitas, foi previsto também para essa os
sejam corrigidos baseados nos indices de inflagao previstos para o periodo.

Receita Patrimonial

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagéo %

2015 475.740,97

2016 424,131,36 -10,85
2017 402.700,00 -5,05
2018 418.808,00 4,00
2019 450.218,60 7,50
2020 483.985,00 7,50

Nota:

Esta receita apresenta crescimento constante, seguindo a premissa de que o Municipio através
de um planejamento mais apurado tera como resultado um aumento na receita resultante de
aplicagdes financeiras.

M




MUNICIiPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU

=STADO DO RIO GRANDE DO NORTE

_EI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS

VIETODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Y |-RECEITAS

7 Art. 49, §2° Inciso Il da LRF

Transferéncias Correntes

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagcdo %

2015 65.530.505,52

2016 74.631.168,98 13,89
2017 77.034.120,00 3,22
2018 80.115.484,80 4,00
2019 86.124.146,186 7,50
2020 92.583.457,12 7,50

Nota:

O aumento gradual e constante previsto para essa receita foi observado de forma que os valores
sejam corrigidos baseados nos indices de inflagdo previstos para o periodo.

Outras Receitas Correntes

Metas Anuais Valor Noeminal - R$ Variacdo %

2015 757.515,89

2016 807.230,64 6,56
2017 565.000,00 -30,01
2018 587.600,00 4,00
2019 631.670,00 7,50
2020 679.045,25 7,50

Nota:

Nessa receita a expectativa é de aumento constante e em percentuais iguais aos previstos para
corre¢édo da inflagao para os periodos previstos nesta Lei.

Receita Intra-Orgamentaria Corrente

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagdo %

2015 0,00

2016 0,00 0,00
2017 0,00 0,00
2018 0,00 0,00
2019 0,00 0,00
2020 0,00 0,00

Nota:

Seguindo a linha de previséo utilizada para as demais receitas, foi previsto também para essa os
mesmos indices de corregdo.

ceolaty




., MUNICIPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU
WH=STADO DO RIO GRANDE DO NORTE
' _EI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
VIETODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
|- RECEITAS
Art. 4°, §2°, Inciso Il da LRF

(ETE R .
o T M

Operagoes de Crédito

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variacéo %

2015 0,00

2016 0,00 0,00
2017 20.000,00 0,00
2018 20.800,00 4,00
2019 22.360,00 7,50
2020 24.037,00 7,50

Nota:

Seguindo a linha de previs&o utilizada para as demais receitas, foi previsto também para essa os
mesmos indices de corregéo,

Alienagédo de bens

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagdo %

2015 0,00

2016 0,00 0,00
2017 40.000,00 0,00
2018 41.600,00 4,00
2019 44.720,00 7,50
2020 48.074,00 7,50

Nota:

Seguindo a linha de previséo utilizada para as demais receitas, foi previsto também para essa os
mesmos indices de corregéo.

Transferéncias de Capital

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagcdo %

2015 2.300.808,54

2016 5.364.892,32 133,17
2017 5.321.100,00 -0.82
2018 5.333.944,00 0,24
2019 5.733.989,80 7,50
2020 6.164.039,04 7,50

Nota:

Nesse grupo de receitas estio previstos os Convénias, tanto os convénios com a Unido quanto
com o Estado, obedecendo-se as previsdes contidas no PPA do municipio.

ccocts”




....... s MUNICIPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU
Wy A MESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
-EI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
VIETODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
- RECEITAS
" art 40 §2° Inciso |l da LRF

Outras Receitas de Capital

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagéo %

2015 0,00

2016 0,00 0,00
2017 10.000,00 0,00
2018 10.400,00 4,00
2019 11.180,00 7,50
2020 12.018,50 7,50

Nota:

Seguindo a linha de previséo utilizada para as demais receitas, foi previsto também para essa os
mesmos indices de correcgéo.

O DUARTE DANTAS
refeito Municipal

ARL
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Art. 4° §2° Inciso Il da LRF

MUNICIPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
LElI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Il.a - DESPESAS

Pessoal e Encargos Sociais

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagdo %

2015
2016
2017
2018
2019
2020

47.914.917,05
48.585.943,62
40.844.864,00
42.913.085,84
46.071.865,45
49.527.255,36

1,40
-15,93
5,06
7,36
7,50

Nota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de inflagéo previstos

para o periodo.

Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagdo %

2015
2016
2017
2018
2019
2020

0,00
0,00
10.000,00
10.600,00
11.395,00
12.248,63

0,00
0,00
6,00
7,50
7,60

Nota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de inflagdo previstos

para o periodo.

Qutras Despesas Correntes

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagéo %

2015
2016
2017
2018
2019
2020

22.770.736,33
29.086.297,39
34.117.256,00
36.164.291,36
38.936.315,04
41.856.538,67

27,74
17,30
6,00
7,67
7,50

Nota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de inflagao previstos

para o periodo.

M



¢ MUNICIPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU
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Art. 4° §2° Inciso Il da LRF

ity ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
*11 LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Il.a - DESPESAS

Investimentos

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variacéo %

2015
2016
2017
2018
2019
2020

6.843.388,32
6.623.376,05
13.908.800,00
14.443.328,00
15.5626.577,60
16.691.070,92

-3,21
110,00
3,84
7,50
7,50

Nota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de inflac&o previstos

para o periodo.

Inversdes Financeiras

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variacéo %

2015
2016
2017
2018
2019
2020

240.000,00
445.840,00
930.000,00
985.800,00
1.059.735,00
1.138.215,13

0,00
0,00
6,00
7,50
7,50

Nota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de inflacéo previstos

para o periodo.

Amortizagio da Divida

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagéo %

2015
2016
2017
2018
2019
2020

1.120.492,35
1.580.757,11
1.700.000,00
1.802.000,00
1.937.150,00
2.082.436,25

41,08
7,54
6,00
7,50
7,50

Nota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de inflagdo previstos

para o periodo.




MUNICIPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU
i ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
ll.a - DESPESAS
Art. 4° §2° Inciso Il da LRF

RESERVA DE CONTINGENCIA

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagéo %
2015 0,00 0,00
20186 0,00 0,00
2017 100.000,00 0,00
2018 106.000,00 6,00
2019 113.850,00 7,50
2020 122.496,25 7,50

Nota:
Os recursos destinados a Reserva de Contingéncia apresenta uma variacdo baseada nas

de cada o periodo.

DUARTE DANTAS ANTONIO MARCOS FREIRE
refeito Municipal Secretgrio Mun de Administragao




!;:,? ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

Il - RESULTADO PRIMARIO
Art. 4%, §2° Inciso Il da LRF

e MUNICiPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

ESPECIFICACAQ 2015 2016 2017 2018 2019 2020

RECEITAS CORRENTES (| } 74.759.736,08| B2.944.698,92) 86.219.820,00| 89.668.612.80 96.393,758,76] 103.623.200,19
Receitas Tributérias 7.048.741,75 6.001.023,08 7.093.000,00 7.376.720,00 7.929.974,00 8.524.721,57
Receitas de Conltribuigio 947.131,95 1.081.144,86 1.080.000,00 1.123.200,00 1.207.440,00 1.297.998,00
Receita Patrimonial 475.740,97 424.131,36 402.700,00 418.808,00 450.218,60 483.985,00
Aplicagées Financeiras (11 ) 0,00 0,00 0,00 104.702,00 112.554,65 120.996,25
Outlras Receitas Palrimoniais 0,00 0,00 0,00 314.106,00 337.683,95 362.988,75
Receita Agropecuéria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 100,00 0,00 45.000,00 46.800,00 50.310,00 54.083,25
Transferéncias Correntes 65.530.505,52| 74.631.168,98( 77.034.120,00| 80.115.484.80 86.124.146,16 92.583.457,12
QOutras Receitas Correntes 757.515,89 807.230,64 565.000,00 587.600,00 631.670,00 679.045,25
Receita Intra-Orgamentéria Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (Il ) =(1-11) 74.750.736,08| 82.944.698,92| 86.219.820,00| 89.563.910,80 96.281.204,11 103.502.293,94
RECEITAS DE CAPITAL ( IV ) 2.300.806,54 5.364.892,32 5.391.100,00 5.406.744,00 5.812.249,80 6.248,168,54
Operagdes de Crédito (V) 0,00 0,00 20.000,00 20.800,00 22.360,00 24.037,00
Alienagao de Bens ( V1) 0,00 0,00 40.000,00 41.600,00 44.720,00 48.074,00
Amortizagdo de Emprestimos ( VIl ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 2.300.806,54 5.364.892,32 5.321.100,00 5.333.944,00 5.733.989,80 6.164.039,04
QOulras Receilas de Capital 0,00 0,00 10.000,00 10.400,00 11.180,00 12.018,50
Receilas Fiscais de Capilal ( VIl )= ( IV -V - VI - Vil ) 2.300.808,54 5.364.892,32 5.331.100,00 5.344.344,00 5.745.169 80 6.176.057,54
RECEITAS NAO FINANCEIRAS (OU RECEITAS FISCAIS

LiQUIDAS) (1X) = (HI+V1IE 77.060.542,62 88.309.591,24| 91.550.920,00 94.908.254,80/ 102.026.373,91 109.678.351,47

RECEITA TOTAL

77.060.542,62

88.309.591,24

91.610.920,00

95.075.356,80

102.206.008,56

109.871.458,72

DESPESAS CORRENTES (X )

Pessoal e Encargos Sociais

Juros e Encargos da Divida ( X1 )

Qutras Despesas Correnles

DESPESAS FISCAIS CORRENTES ( XIl ) = ( X - XI)

70.685.653,38
47.914.917,05

0,00
22.770.736,33
70.685.653,38

77.672.241,01
48.585.943,62

0,00

29.086.297,39
77.672.241,01

74.972.120,00
40.844,864,00

10.000,00
34.117,256,00
74.962.120,00

79.087.977,20
42.913.085,84

10.600,00
36.164.291,36
79.077.377,20

856.019.575 49
46.071.885,45

11.395,00
38.936.315,04
85.008.180,49

DESPESAS DE CAPITAL ( XIIl ) 8.203.880,67 8.649.973,16| 16.538.800,00| 17.231.128,00 18,523.462,60| 19.912.722,30
Investimenlos 6.643.388,32 6.623.376,05 13.908.800,00 14.443.328,00 15.526.577,60 16.691.070,92
Inversdes Financeiras 240.000,00 445,840,00 930.000,00 985.800,00 1.058.735,00 1.138.215,13
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida ( XIV ) 1.120.492,35 1.580,757,11 1.700,000,00 1.802.000,00 1.937.150,00 2.082.436,25
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL ( XV ) = (XIIl - XIV ) 7.083.388,32 7.069.216,05( 14.838.800,00 15.429.128,00 16.586.312,60|  17.830.286,05
RESERVA DE CONTIGENCIA ( XVI ) 0,00 0,00 100.000,00 106.000,00 113.950,00 122.496,25

91.396.043,65
49.527.255,36

12.249,63
41.856.538,67
91.383,794,03

DESPESAS NAO-FINANCEIRAS (OU DESPESAS FISCAIS
LIQUIDAS) (XVII) = (X1l + XV + XVI)

77.769.041,70

84.741.457,06

89.900.920,00

94.612.505,20

101.708.443,09

109.336.576,32

DESPESA TOTAL

78.889.534,05

86.322.214,17

91.610.920,00

96.425.105,20

103.656.988,09

111.431.262,20

[RESULTADO PRIMARIO { IX - XVl ]

-708.499,08]

3.568.134,18]

1.650.000,00]

295,749,80]

317.930,82]

341.775,18]

Sao José de Mipibu/RN, 01 de Agosto de 2017.

AR DUARTE D AS

refeito Municipal

ANTDNIO MARCHS FREIRE

Secrelarfo Municipal de*Administragao
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior
Art, 4°, §2° inciso | da LRF

Metas Previstas Metas Realizadas Variagdo
ESPECIFICAGAO 2016 % PIB 2016 % PIB Valor %

(a) (b} (c)=(b-a) {c/a) x 100
Receita Total 24.123.500,00 0,110 88.309.591,24 0,110 64,186.091,24 266,07
Receita Ndo-Financeira (1) 24.103.500,00 0,109 88.309.591,24 0,108 64.206.091,24 266,38
Despesa Total 24.123.500,00 0,110 86.322.214 17 0,110 62.198.714,17 257 .83
Despesa Nao-Financeira ( 11 ) 24.123.500,00 0,110 84.741.457,06 0,110 60.617.957,06 251,28
Resultado Primario (| - 11 ) -20.000,00 0,000 3.568.134,18 0,000 3.588.134,18 -17.940,67
Resultado Nominal -347.094,07 -0,002 -2.233.304,28 -0,002 -1.886.210,22 543,43
Divida Plblica Consolidada 35.443.454,66 0,161 32.221.322 42 0,161 -3.222.132,24 -9,09
Divida Consolidada Liquida 28.444.541,46 0,129 25.858.674,05 0,129 -2.585.867 41 -9,09

S&o José de Mipibu/RN, 01 de Agosto de 2017.
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SRE MUNICIPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU
AW ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

f(‘ LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo IV - Evolugdo do Patriménio Liquido

" Art. 4° §2° Inciso Il da LRF

PATRIMONIO LiQUIDO 2016 % 2015 % 2014 %o
Patriménio/Capital 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,0
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,0
Resultado Acumulado 13.314.516,99 0,00 5.673.889,37 -57,4 4.308.273,04 -24.1
TOTAL 13.314.516,99| 0,00/ 5.673.889,37| -57,39| 4.308.273,04| -24,07

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2016 % 2015 % 2014 %
Patrimoénio 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,0
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

S&o Jose de Mipibu/RN, 01 de Agosto de 2017,

AR O DUARTE DANTAS

MARCO FREIRE

refeito Municipal Secretdfio Municipal de Administragio




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
ANEXO DE METAS FISCAIS

Art. 4° §2° Inciso Il da LRF

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

f, MUNICIPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU

Demonstrativo V - QOrigem e Aplicagéo dos Recursos Obtidos com Alienacao de Ativos

RECEITAS
REALIZADAS

2016
(a)

2015
(d)

2014
2016

RECEITA DE CAPITAL

Receita de Alienagéo de Ativos
Alienacéo de Bens Moveis
Alienag8o de Bens imdveis

NADA

CONSTA

TOTAL

Ref.: [Ano-2]-{Anc-3]-{Ano-4]

DESPESAS
LIQUIDADAS

2016
(b)

2015
(e)

2014

APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizagdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID.
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Préprio dos Servidores Publicos

NADA

CONSTA

TOTAL

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (1l )= (1-11)

S&o Jose de Mipibu/RN, 01 de Agosto de 2017.

O DUARTE DANTAS
refeito Municipal

AR

ANTONIO MARCOB FREIRE
Secrgtario Municipal de dministracéo




. MUNICIPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU
ESTADQ DO RIO GRANDE DQ NORTE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOQ DE METAS FISCAIS
Demenstrative VI - Receitas e Despesas Previdencidrias do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
Arl. 4° §2° Inciso Il da LRF

AMF - Demonstrativo 6 (LRF. art.4% §2° inciso |V, alinea "a"} R$ 1,00
RECEITAS 2014 2015 2016
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO FNTRA—ORCAMENTKEIAS) (h 6.00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0.00
Receita de Contnbuighes dos Segurados aoa 0,00 0,00
Pessoal Civil 0.00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 Q.00
Qutras Receilas de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00
Receita Patnmonial 0,00 0.00 0,00
Receita de Servigos 0.00 0,00 0,00
Quiras Receitas Correntes 0.00) Q,00 000
Compensagde Previdenciaria do RGPS para o RFPS 0,00 0,00 0.00
Qutras Receitas Correntes 000 0,00 0.00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 Q.00 0,00
Alienagia de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amartizacao de Empréstimos 0,00 0.00] 0,00
Qutrag Receitas de Capital 0,00 o.00 0,00
(-} DEDUGOES DA RECEITA 0,00] 0,00 0,00
REGEITAS PREVIDENCIARIAS - RFPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) iy 000 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes 0,00, 0,00 0,00
Patronal 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0.00 0.00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Cobertura de Déficit Atuarial 0,00/ 0,00 0,00
Regime de Débitos & Parcelamentos 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0.00 0,00
Receila de Servigos 0,00 0,00 0,00
Quiras Receitas Correntes 0,00, 0,00 0,60
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0.00
(=) DEDUGOES DA RECEITA 0,00 0.00 0.00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (111) = { + 1) 0,00 0,00 0,00
SPESA 2014 2015 2018
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1V) Q.00 0,00 0,00
ADMINISTRAGAQ 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Daspesas de Capital a.qo 0,00 0,00
FPREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 Q.00
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencianas 0,00 0,00 0.00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 0,00 0.00 0.00
ADMINISTRAGAC 0,00 .00 0,00
Despesas Correntes Q.00 0.00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI = (IV + V) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREV] DEI‘!ICIARIG VI = (il = VI 0,00 - 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR = ; g e
TOTAL DOS APORTES PARA © RFPS 0.00 0.00 0,00
Flang Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00,
Recursos para Formaglo de Reserva 0,00 0,00
Qutros Aportes para o RPPS 0,00 0.00
PFrane Previdenciario 0,00 0.00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financelio 0,00 0,00
Recurses para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00, 0,00
Outros Aportes para 0 RPPS 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RFPS | | | 0.00
BENS E DIREITOS DO RPDS | i ] | 0,00

Tabela 6.1 - PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURD BRANGO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXQO DE METAS FISCAIS
PROJEGAQ ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2018
AMF — Demonstrativa 6 (LRF, art 4% § 2 inciso IV, alinea “a") RE 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALCO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (o} = {a-b) (d) = {d Exarciclo anterior) + (c)

NADA CONSTA

)
NDO DUARTE DANTA:
Prefeitc Municipal
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU
ESTADO DO RIO GRANDE DO NQRTE

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VIII - Margem de Expanséo das Despesas
Art. 4° §2° Inciso Il da LRF

EVENTO 2018

Aumento Permanente da Receita 4.000.000,00
(-) Transferéncias Constitucicnais 1.500.000,00
(- ) Tranferéncias ac FUNDEB 1.000.000,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 1.500.000,00
Redug&o Permanente de Despesas ( 1l ) -

Margem Bruta (111) = (1 +11) 1.500.000,00
Saldo Utilizado ( IV ) 1.000.000,00
Impacto de Novas DOCC 1.000.000,00
Novas DOCC Geradas pelas PPP £

Margem Liquida de Expans&o de DOCC (Il - V) 500.000,00

Séo José de Mipibu/RN, 01 de Agosto de 2017,

ANYJONIO MARCQOS FREIRE
Secretdrio Municipal de Administragio




MUNICIPIO DE SAO JOSE DE MIPIBU
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Art. 4° §3° da LRF

(R$)
IDENTIFICAGAO DOS RISCOS 2018
1. Passivos Contingentes -
2. Riscos Fiscais NADA CONSTA
3. Eventos Fiscais Imprevistos -
Soma 3
Nota:

Passivos Contingentes: obrigagBes em processos, agdes trabalhistas, indenizagdes, desapropriages, etc.
Riscos Fiscais: emergéncia, calamidade publica, frustrages de arrecadacgéo prevista, despesas planejadas a menor.
Eventos Fiscais Imprevistos: exlingdo de tributos, ocorréncia imprevista em execugéo de obra, campanhas nio previstas.

Séo José de Mipibu/RN, 01 de Agosto de 2017,

DUARTE DANTAS
efeito Municipal Secretario Municipal de Ad inistragéo

ARL
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